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Αριθ. Απόφασης: 24/2014 

Θέµα 15: Έγκριση του Κανονισµού Λειτουργίας του Βρεφικού Σταθµού Αµµουδιάς της 

Κ.Ε.∆.Η. 

Σήµερα  την  04η  Φεβρουαρίου 2014, ηµέρα Τρίτη και ώρα 19.00 το ∆ηµοτικό 
Συµβούλιο συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων του ∆ήµου Ηράκλειας, 
ύστερα από την µε αρ. 2092/30-01-2014 πρόσκληση του Προέδρου του, που δηµοσιεύθηκε 
στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του ∆ήµου και επιδόθηκε µε αποδεικτικό στους δηµοτικούς 
συµβούλους, στο ∆ήµαρχο, στον Πρόεδρο Συµβουλίου της ∆ηµοτικής Κοινότητας Ηράκλειας 
καθώς και στους Προέδρους των Τοπικών Συµβουλίων των Τοπικών Κοινοτήτων, σύµφωνα µε 
τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέµατα 
της ηµερήσιας διάταξης. Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής, ο Πρόεδρος διαπίστωσε 
ότι υπάρχει η νόµιµη απαρτία, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 96 του 
Ν.3463/2006 (Κ.∆.Κ.), αφού σε σύνολο 27 ∆ηµοτικών Συµβούλων παρόντες ήταν 19: 

 

 
 

Παρόντες οι : Απόντες οι: 

 Όνοµα Επώνυµο Πατρώνυµο Αξίωµα     Ονοµατεπώνυµο 

1 Νικόλαος Γκόγκας Ιωάννης Πρόεδρος 1. Θεόδωρος 
Πουρτουλίδης 

2 Ανέστης Λαζαρίδης Σωτήριος Αντιπρόεδρος 2. Ιωάννης Σαββίδης 

3 Πηνελόπη Τσακλίδου-Καραγιαννίδου Θεόδωρος Γραµµατέας 3. Στέφανος Αλιάµης 

4 Γεώργιος Κουτσάκης Αθανάσιος ∆ηµ. Σύµβουλος 4. Ηλίας(Λιάκος) Γέργος 

5 Χρήστος Τσοµπανίδης Γεώργιος ∆ηµ. Σύµβουλος 5. Αναστάσιος 
Νεολιαντζής 

6 Βασίλειος Σαββίδης Γεώργιος ∆ηµ. Σύµβουλος 6. Ιερουσαλήµ (Μίµης) 
Πατούσης   

7 Νικόλαος Σιδηρόπουλος Ηλίας ∆ηµ. Σύµβουλος 7. Άννα Λάτσιου 

8 Νικόλαος Μουρατίδης Ιωάννης ∆ηµ. Σύµβουλος 8. Στέργιος Σερέτης 

9 Ιωάννης Πατσάκας Χρήστος ∆ηµ. Σύµβουλος  

10 Αλέξανδρος Γκάλιος Ηλίας ∆ηµ. Σύµβουλος    
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Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε ο ∆ήµαρχος κ. Κοτσακιαχίδης Κλεάνθης και η υπάλληλος 

του ∆ήµου κ. Ασηµένια Τσαρούχα για την τήρηση των πρακτικών της συνεδρίασης.  
Ακόµα, στη συνεδρίαση παραβρέθηκε ο Πρόεδρος του Συµβουλίου της ∆ηµοτικής 

Κοινότητας Ηράκλειας κ. Άγγελος Σταυρακάρας, η Πρόεδρος του Τοπικού Συµβουλίου 
Αµµουδιάς κ. Σταυρούλα Καραφύλλη, ο Πρόεδρος του Τοπικού Συµβουλίου Βαλτερού κ. 
Ιωάννης Αλεξανδρίδης, ο Πρόεδρος του Τοπικού Συµβουλίου ∆σοχωρίου κ. Ιωάννης 
Αβραµίδης και ο Πρόεδρος του Τοπικού Συµβουλίου Σκοτούσσας κ. Γεώργιος Βρίτκας.    

   

 
Μετά τη διαπίστωση απαρτίας ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης.  
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού Συµβουλίου, πριν από τη συζήτηση των 

θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, ζήτησε από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο να συζητηθούν δύο (2) 
θέµατα, τα οποία δεν γράφτηκαν στην ηµερήσια διάταξη και εξέθεσε τους λόγους για τους 
οποίους πιστεύει ότι πρέπει να συζητηθούν µε τη διαδικασία του επείγοντος. 

1. Προγραµµατισµός προσλήψεων στο ∆ήµο Ηράκλειας για το έτος 2014. 

11 Πασχάλης Τόσιος Θωµάς ∆ηµ. Σύµβουλος  

12 Ελευθέριος Στοΐλας Κωνσταντίνος ∆ηµ. Σύµβουλος  

13 Σοφία Νάσκου-Ράπτη Γεώργιος ∆ηµ. Σύµβουλος  

14 Αναστάσιος Γεωργιάδης Νικόλαος ∆ηµ. Σύµβουλος  

15 ∆ηµήτριος Μαρίγκος Ιωάννης ∆ηµ. Σύµβουλος    

16 ∆ηµήτριος Τζήκας Νικόλαος ∆ηµ. Σύµβουλος  

17 Παναγιώτης ∆ιχάλας ∆ηµήτριος ∆ηµ. Σύµβουλος  

18 Απόστολος Μπάτης Κωνσταντίνος ∆ηµ. Σύµβουλος  

19 Γεωργία Φραντζάκη Πασχάλης ∆ηµ. Σύµβουλος  

∆εν παραβρέθηκαν στη συνεδρίαση αν και είχαν κληθεί νόµιµα οι: 

1 Κωνσταντίνος Αυτζής Πρόεδρος Τ.Σ Γεφυρουδίου    

2 Μόσχος Παπαδόπουλος Πρόεδρος Τ.Σ Ζευγολατειού    

3 Πέτρος Τσεπλιτίδης Πρόεδρος Τ.Σ Καλοκάστρου    

4 Μιχαήλ Καραµιχαηλίδης Πρόεδρος Τ.Σ Καρπερής    

5 Χρήστος Ράπτης Πρόεδρος Τ.Σ Κοίµησης    

6 Σταύρος Κελλίδης Πρόεδρος Τ.Σ Λιβαδοχωρίου    

7 Ζαχαρίας Παπασυµεωνίδης Πρόεδρος Τ.Σ Λιθοτόπου    

8 Αχιλλέας Παλαµπουΐκης Πρόεδρος Τ.Σ Λιµνοχωρίου    

 9 Λάζαρος Φέκας Πρόεδρος Τ.Σ Μελενικιτσίου    

10 Θεοδόσιος Κουµαράς Πρόεδρος Τ.Σ Νέας Τυρολόης    

11 Κωνσταντίνος Μοναστηρλής Πρόεδρος Τ.Σ Παλαιοκάστρου    

12 Κωνσταντίνος Αγγελάκης Πρόεδρος Τ.Σ Ποντισµένου    

13 Μάρκος Χατζησταυρίδης Πρόεδρος Τ.Σ Στρυµονικού    

14 Χαράλαµπος Καρυδόπουλος Πρόεδρος Τ.Σ Τριάδας    

15 Μαρία Σιαµπλίδου-
Καραγιαννίδου 

Πρόεδρος Τ.Σ Χειµάρρου    

16 Κωνσταντίνος Αναστασιάδης Πρόεδρος Τ.Σ Χρυσοχωράφων    
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2. Ορισµός εκπροσώπου για τη συγκρότηση οµάδας εργασίας για τη λήψη µέτρων για την 
αντιµετώπιση της επανεµφάνισης της λύσσας. 
Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο οµόφωνα αποφάσισε τη συζήτηση των παραπάνω θεµάτων. 
Ο Πρόεδρος του ∆ηµοτικού Συµβουλίου κατά την εισήγηση του δέκατου πέµπτου 

θέµατος της ηµερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη των µελών του την υπ΄αρ. 78/2013 Απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Κ.Ε.∆.Η µε την οποία καταρτίστηκε και ψηφίστηκε ο 
Κανονισµός Λειτουργίας του Βρεφικού Σταθµού Αµµουδιάς της Κ.Ε.∆.Η, σύµφωνα µε τις 
διατάξεις των άρθρων 256 και 257 του Ν.3463/2006.        

Μετά απ’ αυτά ο Πρόεδρος κάλεσε το ∆ηµοτικό Συµβούλιο ν’ αποφασίσει σχετικά. 
Το ∆ηµοτικό Συµβούλιο, αφού άκουσε τον Πρόεδρό του, έλαβε υπόψη του τις διατάξεις 

των άρθρων 256 και 257 του Ν 3463/2006, την υπ΄αρ. 78/2013 Απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου της Κ.Ε.∆.Η, τον Κανονισµό Λειτουργίας του Βρεφικού Σταθµού Αµµουδιάς της 
Κ.Ε.∆.Η  και µετά από διαλογική συζήτηση 

ο µ ό φ ω ν α  αποφασίζει 
1. Την έγκριση του Κανονισµού Λειτουργίας του Βρεφικού Σταθµού Αµµουδιάς της 

Κοινωφελούς Επιχείρησης του ∆ήµου Ηράκλειας, ο οποίος συντάχθηκε και ψηφίστηκε 
µε την υπ΄αρ. 78/2013 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Κ.Ε.∆.Η, όπως αυτός 
εµφανίζεται στο συνηµµένο κείµενο το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο µέρος της 
παρούσας απόφασης.     

2. Η απόφαση αυτή να αναρτηθεί στο διαδίκτυο. 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθµό 242014.         
 

          Εξαντληθέντων των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση 
          Συντάχθηκε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται ως ακολούθως: 

Ο ∆ήµαρχος 
που 

παραβρέθηκε 

Ο Πρόεδρος 
του ∆ηµοτικού 
Συµβουλίου 

Τα µέλη 
του ∆ηµοτικού 
Συµβουλίου 

Οι Πρόεδροι της ∆.Κ και των Τ.Κ 

Κοτσακιαχίδης 
Κλεάνθης 

Υπογραφή 1 Υπογραφές 18  Υπογραφές 5 

Ακριβές Απόσπασµα 
Ηράκλεια 12-02-2014 

Ο ∆ήµαρχος  
Ε.∆ 

 
Ζέκος Κωνσταντίνος 
∆ιευθυντής ∆ιοικητικών  

και Οικονοµικών Υπηρεσιών 
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ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΗΣ 

∆ΟΜΗΣ ¨ ΒΡΕΦΙΚΟΣ  ΣΤΑΘΜΟΣ¨ ΑΜΜΟΥ∆ΙΑΣ 

     

Ο παρόν εσωτερικός κανονισµός λειτουργίας, προβλέπει τον τρόπο λειτουργίας του Βρεφικού 
Σταθµού Αµµουδιάς της Κ.Ε.∆.Η. 

 

 ΑΡΘΡΟ 1
ο 

                                                    ΕΚΤΑΣΗ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ 

Ο Κανονισµός αυτός αποτελεί το πλαίσιο λειτουργίας του Βρεφικού Σταθµού Αµµουδιάς  
 

ΑΡΘΡΟ 2
ο 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΟΥ ΒΡΕΦΙΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ 

Ο Βρεφικός Σταθµός σκοπό έχει την καθηµερινή φύλαξη, φροντίδα, ηµερήσια διατροφή 
διαπαιδαγώγηση και ψυχαγωγία  βρεφών των εργαζόµενων γονέων, την πολύπλευρη νοητική, 
συναισθηµατική, κοινωνική, ψυχοσωµατική ανάπτυξη των βρεφών. Εναρµόνιση του οικογενειακού 
και επαγγελµατικού βίου των γονέων και κυρίως των γυναικών. Απελευθέρωσης της οικογένειας και 
κυρίως της µητέρας από τον χρόνο που απαιτεί η φροντίδα ενός βρέφους. 
  

ΑΡΘΡΟ 3
ο 

∆ΙΟΙΚΗΣΗ 

 

Ανώτατο όργανο διοίκησης του Βρεφικού  Σταθµού είναι το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της Κ.Ε.∆.Η. 
 

ΑΡΘΡΟ 4
ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 
Οι αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τη λειτουργία του βρεφικού σταθµού είναι οι 
ίδιες που ισχύουν στους λοιπούς κανονισµούς της επιχείρησης (εσωτερικών υπηρεσιών, 
διαχείρισης και προσωπικού), εκτός εάν ορίζεται κάποια διαφορετική ή συµπληρωµατική 
παράµετρος στον παρόντα κανονισµό ειδικά για τη λειτουργία του βρεφικού σταθµού 
 

ΑΡΘΡΟ 5
ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΕ∆ΡΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχει τις παρακάτω αρµοδιότητες: 
α) Επιµελείται της εκτέλεσης των αποφάσεων του διοικητικού συµβουλίου. 
β) Συγκαλεί σε συνεδρίαση το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και εισηγείται τα θέµατα που είναι για συζήτηση. 
γ) Παρακολουθεί και κατευθύνει τη λειτουργία του νοµικού προσώπου σύµφωνα µε τις αποφάσεις 
του διοικητικού συµβουλίου. 
δ) Προΐσταται των υπηρεσιών του νοµικού προσώπου και εκδίδει τις πράξεις που αφορούν το 
προσωπικό του και είναι πειθαρχικά Προϊστάµενος αυτού. 
ε) Εκπροσωπεί το νοµικό πρόσωπο σε κάθε δικαστήριο και δηµόσια αρχή. Υπογράφει τα έγγραφα 
και τις συµβάσεις του νοµικού προσώπου. 
στ) Αποφασίζει για την λήψη έκτακτων µέτρων και υποβάλλει τις σχετικές αποφάσεις για έγκριση στο 
διοικητικό συµβούλιο. 
 
2. Τον Πρόεδρο εφόσον κωλύεται αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

ΑΡΘΡΟ 6
ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑ   ΕΓΓΡΑΦΗΣ  ΚΑΙ  ΕΓΓΡΑΦΗ  ΒΡΕΦΩΝ 

1. ∆ικαίωµα εγγραφής στη δοµή «Βρεφικός Σταθµός Αµµουδιάς» έχουν τα βρέφη που είναι 
σωµατικά, πνευµατικά και ψυχικά υγιή καθώς και αρτιµελή, απαγορευόµενης απολύτως της 
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εγγραφής βρεφών που πάσχουν από µεταδοτικά νοσήµατα. Βρέφη που πάσχουν από σωµατικές, 
πνευµατικές ή ψυχικές παθήσεις ή δεν είναι αρτιµελή εγγράφονται στο σταθµό εφόσον υπάρχει 
πιστοποίηση ειδικού ιατρού Κρατικού Νοσηλευτικού Ιδρύµατος ή Ασφαλιστικού Οργανισµού ότι 
τούτο είναι ωφέλιµο για το βρέφος και ότι δεν υπάρχει κίνδυνος δηµιουργίας ιδιαιτέρων 
προβληµάτων στη λειτουργία του σταθµού. 
 Τα βρέφη θα πρέπει να είναι ηλικίας από οκτώ (8) µηνών  έως δυόµιση (2,5) ετών. 
2. Τα εγγραφόµενα βρέφη προέρχονται κατά κύριο λόγο από την περιοχή του ΟΤΑ που συνιστά σε 
αυτόν, χωρίς να αποκλείεται και η περίπτωση εγγραφής του βρέφους  που διαµένει σε όµορη  
περιοχή και η εγγραφή είναι εφικτή λόγω της ύπαρξης κενής θέσης ή µε την εγγραφή, εξυπηρετείται 
ιδιαίτερα οξυµένη κοινωνική ανάγκη των γονέων η οποία αιτιολογείται ειδικά στη σχετική απόφαση 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
3. Κατά την εγγραφή επιλέγονται τα βρέφη εργαζόµενων γονέων και τα βρέφη οικονοµικά αδύνατων 
οικογενειών, προτιµώµενων εκείνων που έχουν ανάγκη φροντίδας από διάφορα κοινωνικά αίτια 
(όπως π.χ. βρέφη ορφανά από δύο ή ένα γονέα, βρέφη άγαµων µητέρων, διαζευγµένων ή σε 
διάσταση γονέων, βρέφη που προέρχονται από γονείς µε σωµατική ή πνευµατική αναπηρία, 
πολύτεκνων οικογενειών κ.λ.π.) 
Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε αιτιολογηµένη απόφασή του µπορεί να εξειδικεύει τα κριτήρια αυτά 
καθιερώνοντας τη µοριοποίησή τους. 
Για την διακρίβωση των κοινωνικών παραµέτρων εγγραφής το νοµικό πρόσωπο δια των υπηρεσιών 
του  µπορεί να διενεργεί κοινωνική έρευνα, τα αποτελέσµατα της οποίας υποβάλλονται στο 
∆ιοικητικό Συµβούλιο πριν την λήψη της απόφασης για εγγραφή βρεφών. 
4. Για την εγγραφή των βρεφών στο «Βρεφικό Σταθµό» απαιτούνται τα εξής δικαιολογητικά: 
α) Αίτηση – συµπληρωµένο ερωτηµατολόγιο της µητέρας ή του πατέρα ή του κηδεµόνα του 
βρέφους. 
β) Ληξιαρχική πράξη γέννησης του βρέφους.  
γ) Βεβαίωση εργοδότη ότι και οι δύο γονείς είναι εργαζόµενοι, µε προσδιορισµό του ύψους των 
αποδοχών τους και επικυρωµένο φωτοαντίγραφο βιβλιαρίου ενσήµων των γονέων. 
δ) Βεβαίωση ιατρού για την καλή σωµατική και πνευµατική υγεία του βρέφους. 
ε) Αντίγραφο της δήλωσης φορολογίας εισοδήµατος του τρέχοντος έτους και αντίγραφο 
εκκαθαριστικού σηµειώµατος. 
στ) Υπεύθυνη δήλωση για την οικογενειακή κατάσταση των γονέων του βρέφους. 
ζ) Κάθε άλλο δικαιολογητικό που το ∆ιοικητικό Συµβούλιο θεωρεί απαραίτητο. 
5. Οι αιτήσεις εγγραφής υποβάλλονται από 20 Μαΐου µέχρι 15 Ιουνίου κάθε έτους και σε όλη την 
διάρκεια του έτους εφόσον υπάρχουν κενές θέσεις. Μέσα στο πρώτο δεκαήµερο του µήνα Ιουλίου 
συνέρχεται  σε συνεδρίαση το διοικητικό συµβούλιο στην οποία µετέχει και το παιδαγωγικό 
προσωπικό και  αφού πραγµατοποιήσει και κοινωνική έρευνα, όπου κατά την  κρίση του αυτό 
απαιτείται, εξετάζει τις αιτήσεις  και αποφασίζει για την επιλογή των φιλοξενούµενων βρεφών, η 
οποία αναρτάται στο Κατάστηµα της Υπηρεσίας. 
6. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του νοµικού προσώπου µπορεί να εγγράφει βρέφη και πέρα από την 
δυναµικότητά του, µέχρι ποσοστού 10% επ΄ αυτής εφόσον υπηρετεί το προβλεπόµενο από τις 
διατάξεις προσωπικό και υπάρχουν οι απαραίτητοι χώροι. 
Τα βρέφη του προσωπικού του νοµικού προσώπου γίνονται δεκτά πέρα της δυναµικότητας 
υπολογιζόµενα στο ποσοστό 10%, εφόσον πληρούν τις νόµιµες προϋποθέσεις. 
7. Τα δικαιολογητικά και η διαδικασία επιλογής και υποβολής των αιτήσεων µπορούν να 
προσαρµόζονται στα κριτήρια του νέου θεσµικού πλαισίου για τις δοµές φύλαξης και φιλοξενίας 
βρεφών του επιχειρησιακού προγράµµατος ΕΣΠΑ. 
8. Σε περίπτωση µη χρηµατοδοτούµενης λειτουργίας από επιδοτούµενο πρόγραµµα, µπορεί  
να καταβάλλεται εύλογη αποζηµίωση από τους ωφελούµενους της ∆οµής, για τις υπηρεσίες 
που αυτή παρέχει, το ύψος της οποίας θα ορίζεται από το ∆.Σ. της Κ.Ε.∆.Η και θα εγκρίνεται 
από το δηµοτικό συµβούλιο του ∆. Ηράκλειας 
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∆ΙΑΚΟΠΗ ΦΙΛΟΞΕΝΙΑΣ 
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Η διακοπή φιλοξενίας των βρεφών από το νοµικό πρόσωπο ενεργείται πάντοτε µε απόφαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου του νοµικού προσώπου και εφόσον συντρέχουν οι πιο κάτω περιπτώσεις : 
α) Όταν το ζητήσουν µε αίτησή τους οι γονείς ή οι κηδεµόνες των βρεφών. 
β) Όταν εµφανιστούν σοβαρά προβλήµατα στην συµπεριφορά ή την υγεία των βρεφών που δεν 
µπορούν να αντιµετωπιστούν από το σταθµό, µετά από προηγούµενη επικοινωνία µε τους γονείς. 
γ)Όταν δεν καταβάλλεται από τους γονείς η οικονοµική τους συµµετοχή εφόσον αυτή 
προβλέπεται, για χρονικό διάστηµα πέραν των τριών (3) µηνών, χωρίς να υπάρχει σοβαρός 
προς τούτο λόγος και αφού πρώτα ειδοποιηθούν αυτοί να καταβάλουν το οφειλόµενο ποσό. 
δ)Όταν κατ’ εξακολούθηση και παρά τις σχετικές ειδοποιήσεις στους γονείς αυτοί δε 
συµµορφώνονται µε το πρόγραµµα και τους όρους λειτουργίας του σταθµού. 
ε) Για αδικαιολόγητη απουσία του βρέφους  πέραν των δύο  µηνών. 
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ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΣΤΑΘΜΟΥ- ΩΡΑΡΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΑΙ    ΜΙΣΘΟ∆ΟΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1.Η λειτουργία του Βρεφικού Σταθµού  αρχίζει την 1η Σεπτεµβρίου και λήγει την 31η Ιουλίου 
του εποµένου έτους, επί πέντε ηµέρες από ∆ευτέρα έως Παρασκευή και από την 7:00 π.µ. έως 
τις 15:00 µ.µ. ενώ διακόπτει την λειτουργία του:  
α) κατά τις επίσηµες αργίες των ∆ηµοσίων Υπηρεσιών ή του εορτασµού εθνικού ή τοπικού 
γεγονότος 
β) από  24 ∆εκεµβρίου µέχρι και της 7ης Ιανουαρίου καθώς και από τη Μεγάλη Πέµπτη µέχρι την 
Κυριακή του Θωµά 
2. Το ωράριο εργασίας του προσωπικού της  ∆οµής καθορίζεται από την ισχύουσα άδεια ίδρυσης 
και λειτουργίας  της  ∆οµής. Συγκεκριµένα πενθήµερη εβδοµαδιαία απασχόληση και 40 ώρες 
εργασίας που συνάδουν µε το πρόγραµµα λειτουργίας του Βρεφικού Σταθµού  
Τις τελευταίες πέντε εργάσιµες ηµέρες του Αυγούστου, παρ’ ότι ο Βρεφικός  Σταθµός δεν λειτουργεί, 
το προσωπικό απασχολείται κανονικά, µε τη γενική καθαριότητα και προετοιµασία του  Βρεφικού 
Σταθµού για την έναρξη της νέας περιόδου από την 1η Σεπτεµβρίου. Οι πέντε αυτές  ηµέρες 
απασχόλησης, δίνονται στο προσωπικό σαν κανονική άδεια, καθ’ όλη τη διάρκεια του υπόλοιπου 
έτους. 
3. Η µισθοδοσία του προσωπικού καθορίζεται σύµφωνα µε τον ν. 4024/2011, κατ’ εφαρµογή των 
διατάξεων της περ.12 της υποπαραγράφου Γ1 της παραγράφου Γ του άρθρου πρώτου του ν. 
4093/2012 (ΦΕΚ 222 Α).  
4.Με απόφασή του,  το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο  και ανάλογα µε τις ανάγκες που προκύπτουν, 
µπορεί να τροποποιεί το χρονικό διάστηµα και το ωράριο λειτουργίας του Βρεφικού Σταθµού, 
εφόσον υπηρετεί σ’ αυτόν το προσωπικό που απαιτείται και µε την υποχρέωση καταβολής 
αποζηµίωσης σ' αυτό ή σε περίπτωση αδυναµίας ανάπαυση σε άλλη ηµέρα. 
.     
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ΤΜΗΜΑΤΑ ΣΤΑΘΜΟΥ 

Το Βρεφικό τµήµα είναι δυναµικότητας δέκα (10) βρεφών από οκτώ (8) µηνών έως  δυόµισι 
(2,5)  ετών, µπορεί δε να αυξηθεί σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 6 του αρθρ.6 του 
παρόντος, µε το παιδαγωγικό προσωπικό που προβλέπεται κάθε φορά από τις ισχύουσες 
διατάξεις που ρυθµίζουν τα της αναλογίας παιδαγωγικού προσωπικού και νηπίων . 
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ΙΑΤΡΙΚΗ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ 

 

1. Η παρακολούθηση της υγείας των βρεφών, αποτελεί παράλληλη υποχρέωση, προς την 
αντίστοιχη οικογενειακή, του νοµικού προσώπου και ενεργείται από παιδίατρο ο οποίος επισκέπτεται 
αυτόν µια  
 
φορά το µήνα ή συχνότερα εφόσον αυτό επιβάλλεται για λόγους ουσιαστικής άσκησης του ιατρικού 
ελέγχου. 
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2. Ο παιδίατρος: 
α) Ασκεί τη γενική επίβλεψη στα βρέφη και είναι υποχρεωµένος να συµµορφώνεται προς τις 
υποχρεώσεις που προκύπτουν από τις κείµενες διατάξεις για την υγεία αυτών και την υγειονοµική 
κατάσταση της δοµής  Βρεφικού Σταθµού  
β) Τηρεί και ενηµερώνει την Κάρτα Υγείας των βρεφών. 
3.Η περιφρούρηση της υγείας των βρεφών αποτελεί επίσης υποχρέωση και του λοιπού 
προσωπικού του Σταθµού, το οποίο εφαρµόζει πιστά όλα τα απαραίτητα µέτρα υγιεινής και 
ασφάλειας και ευθύνεται για κάθε αµέλεια ή παράλειψη που µπορεί να έχει επίπτωση στην 
υγεία των βρεφών. 
 Το προσωπικό του Σταθµού εφοδιάζεται µε ειδικό ατοµικό βιβλιάριο υγείας που θεωρείται από 
την αρµόδια Υγειονοµική Υπηρεσία. 
4. Σε τακτά χρονικά διαστήµατα καλούνται οι γονείς σε ενηµερωτικές συγκεντρώσεις σχετικά µε 
θέµατα υγιεινής των παιδιών. 
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ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΒΡΕΦΩΝ 

1. Στο Βρεφικό Σταθµό εφαρµόζεται ηµερήσιο πρόγραµµα απασχόλησης που εξασφαλίζει την 
αρµονική ψυχοπνευµατική ανάπτυξη.   
   Στα πλαίσια του προγράµµατος αυτού, τα βρέφη προσεγγίζονται µε µέσο τη στοργή, το διάλογο, 
την επεξήγηση και την εµπιστοσύνη. Ρητά απαγορεύεται στο προσωπικό του Βρεφικού Σταθµού η 
καταναγκαστική επιβολή απόψεων ή η επιβολή σωµατικής τιµωρίας, παραβίαση δε της 
απαγόρευσης αυτής αποτελεί σοβαρότατο πειθαρχικό παράπτωµα. Βάση του ηµερήσιου 
προγράµµατος απασχόλησης, είναι η κοινωνικοποίηση και οµαλή συναναστροφή των βρεφών 
µεταξύ τους, η ενίσχυση της εξελικτικής τους πορείας και η εµπέδωση κλίµατος ελευθερίας και 
ασφάλειας. 
2. Το ηµερήσιο πρόγραµµα είναι ευέλικτο, τηρούνται όµως ορισµένα βασικά χρονικά σηµεία αυτού 
όπως προσέλευση, αναχώρηση των βρεφών, ώρες φαγητού, διαλείµµατος, ανάπαυσης.     
Tο παιδαγωγικό προσωπικό, καταρτίζει αναλυτικό ηµερήσιο πρόγραµµα, το οποίο αναρτάται στον 
πίνακα ανακοινώσεων του σταθµού   
Ενδεικτικά το πρόγραµµα των βρεφών είναι:   
7.00 π.µ.- 9.00 π.µ. : Προσέλευση βρεφών, τακτοποίηση ατοµικών ειδών. Ελεύθερη απασχόληση 
των βρεφών στο χώρο-γωνιές. 
9.00 π.µ. - 9.15 π.µ.: Προετοιµασία των βρεφών για το πρωινό, καθαριότητα – ατοµική υγιεινή 
9.15 π.µ. – 10.00 π.µ. : Προσευχή (σε γλώσσα κατανοητή από βρέφη και σε µορφή ενός µικρού 
ποιήµατος για την ενίσχυση του θρησκευτικού συναισθήµατος). 
 Πρόγευµα 
10.00 π.µ.–12.30 π.µ. : Οµαδικές  δραστηριότητες-παιχνίδια στην αυλή και στην αίθουσα. και   
ελεύθερες δραστηριότητες (ζωγραφική, πλαστελίνη, οικοδοµικό υλικό, κατασκευές,  πάζλ)    
12.30 µ.µ. – 13.15 µ.µ. : Προετοιµασία για φαγητό. Γεύµα. 
13.15µ.µ. – 14.45 µ.µ. : Αφήγηση παραµυθιού, κουκλοθέατρο, τραγούδια, οµαδικά παιχνίδια. 
14.45 µ.µ. – 15.00 µ.µ. : Προετοιµασία – Αποχώρηση. 
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∆ΙΑΤΡΟΦΗ ΠΑΙ∆ΙΩΝ 

Στα βρέφη θα παρέχεται πρωινό, ενώ το φαγητό  θα το φέρνουν οι γονείς. 
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. Βρεφονηπιοκόµος (1) 
2. Βοηθός Βρεφονηπιοκόµου (1)  
3. Βοηθητικό Προσωπικό (1) 
4. Παιδίατρος (1)  εξωτερικός συνεργάτης . 
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ΓΕΝΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Το προσωπικό του Βρεφικού Σταθµού είναι υποχρεωµένο να συµβάλλει µε όλες του τις δυνάµεις 
στην εύρυθµη λειτουργία του, να καλλιεργεί και να αναπτύσσει περαιτέρω τις γνώσεις του 
παρακολουθώντας τις επιστηµονικές εξελίξεις, να υποστηρίζει τις οικογένειες των φιλοξενούµενων 
βρεφών και να αφιερώνει στα καθήκοντα που του αναθέτουν όλες τις δραστηριότητες 
εξυπηρετώντας αυτά ευσυνείδητα.  
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Α. ΕΙ∆ΙΚΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1. Η Βρεφονηπιοκόµος (υπεύθυνη) έχει τις εξής υποχρεώσεις 
α. Φροντίζει για τη σωστή ψυχοσωµατική υγεία και ψυχοκινητική εξέλιξη των βρεφών και 
απασχολεί τα βρέφη  σύµφωνα µε το ηµερήσιο πρόγραµµα απασχόλησης. 
Μεριµνά για την υγιεινή κατάσταση των βρεφών, για την διαπαιδαγώγηση και την καλή 
διατροφή τους, ενθαρρύνοντας την αυτοεξυπηρέτησή τους. 
 Επιµελείται της παρασκευής και χορήγησης του γάλακτος και της λοιπής τροφής των βρεφών κατά 
τις οδηγίες του γιατρού. 
β. Επιβλέπει τη σωµατική καθαριότητα των βρεφών όταν στη δοµή δεν απασχολείται βοηθός 
Βρεφονηπιοκόµου.  
γ. Εποπτεύει την καθαριότητα και την καλή λειτουργία της δοµής  
δ. Εισηγείται τις ανάγκες εφοδιασµού των αιθουσών για την εφαρµογή του προγράµµατος µε 
είδη (παιχνίδια, είδη καθαριότητας κλπ.) 
δ. Είναι υπεύθυνη για την προµήθεια και τον έγκαιρο εφοδιασµό του Σταθµού µε τα αναγκαία 
και λοιπά υλικά, για την καλή φύλαξη, συντήρηση και διάθεσή τους καθώς και για την λοιπή εν 
γένει περιουσία του Σταθµού, σύµφωνα µε τις εκάστοτε αποφάσεις του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου. 
ε. ∆ιεξάγει και υπογράφει την αλληλογραφία, τηρεί το βιβλίο πρωτοκόλλου, το βιβλίο παρουσίας των 
βρεφών,  το αρχείο, το µητρώο των βρεφών  καθώς και τις ατοµικές Καρτέλες Υγείας τους. 
στ. Είναι άµεσος βοηθός και συµπαραστάτης του παιδιάτρου 
ζ. Ενηµερώνει τους αρµοδίους και τον Παιδίατρο για κάθε ύποπτο σχετικά µε την υγεία τους 
περιστατικό. 
η. Λόγω της άµεσης επαφής της µε τα βρέφη προσφέρει σ' αυτά µε υποµονή και στοργή όλες 
τις δυνατότητες για να αναπτύξουν την προσωπικότητά τους επιδιώκοντας συνεχώς να 
δηµιουργήσει σ' αυτά ικανότητα συγκέντρωσης, αυτενέργειας, εµπιστοσύνη στον εαυτό τους και 
για οποιοδήποτε λόγο δεν επιτρέπεται η κακή µεταχείριση των βρεφών (εκφοβισµός, σωµατική 
ποινή). 
Η Βρεφονηπιοκόµος πέρα των παραπάνω παρέχει ενηµέρωση και συµβουλευτική υποστήριξη 
στους γονείς των φιλοξενούµενων βρεφών. 
2. Βοηθός Βρεφονηπιοκόµου 
α. Βοηθάει τη βρεφονηπιοκόµο στην απασχόληση των βρεφών. 
β. Επιβλέπει την σωµατική καθαριότητα των βρεφών. 
γ. Αναπληρώνει τη Βρεφονηπιοκόµο. 
3. Ο υπάλληλος Καθαριότητας και βοηθητικών εργασιών. 
α. Παραλαµβάνει  από  τον Υπεύθυνο της ∆οµής  τα είδη και υλικά καθαριότητας. 
β. Επιµελείται  της καθαριότητας της δοµής και βοηθά τη βρεφονηπιοκόµο - Βοηθό Βρεφονηπιοκόµο 
στην καθαριότητα των βρεφών. 
γ. Μεριµνά για την καθαριότητα των σκευών µαγειρείου και εστιάσεως. 
δ. Εκτελεί κάθε άλλη υπηρεσία που υποδεικνύεται από την υπεύθυνη της δοµής. 
4.Ο παιδίατρος που συµβάλλει µε το σταθµό µε σύµβαση έργου, έχει τις ακόλουθες 
υποχρεώσεις : 
α. Εξετάζει κατά διαστήµατα και κατ' ελάχιστο όριο µια φορά το µήνα  όλα τα βρέφη του 
Σταθµού  και παρακολουθεί την ανάπτυξή τους, σηµειώνοντας τις παρατηρήσεις του στην 
ατοµική καρτέλα κάθε βρέφους. 
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β. Εισηγείται για την δυνατότητα επιστροφής στον Σταθµό βρέφους που απουσίασε από 
σοβαρή ασθένεια µε βάση το ιατρικό πιστοποιητικό που προσκοµίζεται από τους γονείς και την 
προσωπική του εξέταση. 
γ. Υποδεικνύει τα µέτρα που πρέπει να ληφθούν για την υγιεινή των βρεφών και για την 
υγειονοµική κατάσταση του Σταθµού. ∆ιατηρεί στο Σταθµό πρόχειρο φαρµακείο και για 
οποιοδήποτε έκτακτο περιστατικό πρέπει να σπεύδει για την παροχή των υπηρεσιών του. 
 

Β. ΙΜΑΤΙΣΜΟΣ 

Το προσωπικό καθαριότητας – Βοηθητικών εργασιών φέρει µπλούζες εργασίας καθώς και 
υποδήµατα. 
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ΕΥΘΥΝΕΣ 

1. Τα πρόσωπα φυσικά ή νοµικά στο όνοµα των οποίων θα εκδοθεί η άδεια, ευθύνονται για την 
άρτια οργάνωση, την οµαλή και απρόσκοπτη λειτουργία αυτών και υποχρεούνται να 
συµµορφώνονται µε τις κάθε φορά παρεχόµενες οδηγίες από την εποπτεύουσα Αρχή. 
2. Η Υπεύθυνη της δοµής ευθύνεται για την κανονική λειτουργία της, ασκεί όλα τα καθήκοντα που 
της αναθέτονται και είναι υποχρεωµένη να γνωστοποιεί εγγράφως στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο τις 
παρουσιαζόµενες κάθε φορά ελλείψεις και να υποδεικνύει τη συµπλήρωσή τους. 
3. Την Υπεύθυνη όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει η βοηθός βρεφονηπιοκόµου  που 
ορίζεται από την ίδια ή το ∆.Σ.. 
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                                                             ΤΗΡΟΥΜΕΝΑ ΒΙΒΛΙΑ 

Σε κάθε δοµή  Βρεφικού Σταθµού τηρούνται τα ακόλουθα βιβλία : 
α. Πρωτόκολλο 
β. Μητρώο βρεφών  
γ. Βιβλίο δραστηριοτήτων και συµβάντων  
δ. Βιβλίο παρουσίας των βρεφών 
ε.. Κάρτες υγείας των βρεφών. 
στ. Βιβλίο ή κατάσταση παρουσίας του προσωπικού. 
ζ. Κάθε άλλο βιβλίο που κρίνεται απαραίτητο από τη δοµή Βρεφικού Σταθµού. 
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ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΚΑΝΟΝΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. Οι ώρες προσέλευσης και αποχώρησης του προσωπικού καθορίζονται σύµφωνα µε το ωράριο 
εργασίας και τις ώρες λειτουργίας του Σταθµού. 
2. Απαγορεύεται η αποµάκρυνση του προσωπικού από τον σταθµό κατά τις εργάσιµες ώρες. 
 
Εφόσον συντρέχουν ιδιαίτερα σοβαροί προσωπικοί ή υπηρεσιακοί λόγοι επιτρέπεται ολιγόωρη 
αποµάκρυνση του υπαλλήλου, µετά από ειδική άδεια του προϊσταµένου ή σε εξαιρετικές 
περιπτώσεις του υπεύθυνου του σταθµού. 
3. Στο βοηθητικό προσωπικό των σταθµών  χορηγούνται τα προβλεπόµενα από την ισχύουσα 
νοµοθεσία είδη ιµατισµού. 
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Κάθε θέµα που αναφέρεται στη λειτουργία του Βρεφικού Σταθµού και δεν περιλαµβάνεται στον 
παρόντα κανονισµό ρυθµίζεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του Νοµικού Προσώπου. 
     
                
Ο παρόν κανονισµός δύναται να τροποποιηθεί µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΔΑ: ΒΙΡΝΩΡΤ-ΓΔΩ


